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Anexa 1
Calendarul anului de studii
Antl do stidii Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii- de : \(acan;e
sem. I sem. II sem. | sem. II practicd 1arnd primavard vard
I 15 15 2 2 2 2 1 13
11 15 15 2 2 3 2 1 12
111 15 15 2 2 2 g 1 13
v 10 10 4 3 13 aEY T




Planul de invitimant pe anii de studii

Anexa 2

; o Total Ore de contact direct Numarul de ore contact direct pe semestre de studii
Denumirea unitatii de curs e : . si saptimani . Formadel N
R D P S1 |1 1 W (V. (V. |VI |VII VI | evaluare | credite
C omponata de lormare 8 270 | 150 |20 | 30 | o | w04 le ]2l o]e|e]le]s 9
competentelor profesionale generale
Tehnologia informatiei 60 30 30 0 30 2 ex . 2
Decizii pentru modul sandtos de viati 60 30 30 0 30 2 ex 2
Tehnici de comunicare 60 30 30 0 30 2 ex 2
Limbi striina aplicati 90 60 60 0 30 6 ex -3
Componenta de orientare 300 | 150 | 134 | 16 | o 150 | 0o o ]oe|lo|lo|e]el]o 10
2 socio-umanistici
U 860005 |Bazele antreprenoriatului 180 90 74 16 0 1901 6 ex 6
UMO®6 _|Filosofia 60 | 30 | 30 30 E
U0T0007 |Bazele legislatiei in domeniu 60 30 30 0 30 ex 2
LF Componenta fundamentala 840 | 405 | 223 30 152 435 0 4 7 8 6 0 0 28
F.@OM8 |Grafica inginereasci 120 60 30 30 60 4 ex 4
F.B3000 |Grafica 2D 120 | 60 14 46 60 4 ex 4
F.BO00 |Electrotehnica 90 45 31 14 45 3 ex 3
F.000I1 | Arhitectura calculatoarelor 120 60 44 16 60 ex 4
F.MO0I2 |Procesarea digitald a textului §i imaginii 120 60 14 46 60 ex 4
F.05.0.013 |Standarde si echipamente multimedia 180 90 60 30 90 6 €x 6
F.G70.044 [Securitatea si sandtatea in_munca 90 30 30 0 60 3 ex 3
S Componenta de specialitate 1020 | 490 | 196 | 0 | 294 | 530 | 0 | 0| 0| 0| 2| 4 |18]| 22 34
S.50M5 |Sisteme de operare 90 30 10 20 60 2 ex 3
S.060.066 |Grafica 3D 120 60 16 44 60 4 ex 4
S.070017 |Electroacustica 120 60 40 20 60 6 ex 4
S.070.048  |Editare in limbaje Web: HTML i CSS 180 60 20 40 120 6 ex 6
S.67008 |Animatie si efecte vizuale 180 60 20 40 120 ex 6
S.B002 |Manevrarea echipamentelor audio-video 90 60 40 20 30 6 ex 3
S.B0.021 [Crearea produselor multimedia 60 40 10 30 20 4 ex 2
S.080.02 |Procesarea digitald a secventelor audio-video 90 60 20 40 30 6 ex 3
S.80.03 ([Retele de calculatoare 90 60 20 40 30 6 ex 3
o Stagii de practici 690 | 600 600 20
GHnF+s# | Total ore pentru unititi de curs obligatorii 3030 | 1795 | 673 | 676 | 446 | 1235 101




Ore de contact direct

: Wt  Total ‘Numrul de ore contact direct pe semestre de studii
Denumirea unitaii de curs oot : : gi sdptimani Eandell Ne
Cod Total i1 |t e SEEH 1 m v |V |Vl |vIl |VII | evaluare | credite
A Consponc s Imtishas de 420 | 220 | 100 o | 120 200 0| 0| 0| 2]4a]|a]als3s 14
; specialitate
$04.A.024 |Tehnologii multimedia in e-learing
30 10 2 2 2
$04.A.025 |Aplicatii multimedia pentru dispozitive mobile # 0 2 7
$05.A.026 |Grafica la calculator :
1 60 4 4
05.A.027 |Tehnologii virtuale - A0 30 = =
S06.A.028 |Securitatea informationala
4
$06.A.029 |Bazele televiziunii A o o - i = :
$07.A.030 |Design de sunet
40 4
$07.A.031 |Productia de sunet - 12 Al - = .
S08.A.032 |Maisurarea parametrilor semnalelor audio - video
S08.A.033 |Securitatea dispozitivelor multimedia a08 | = | W 10 3 Hi ?
U+F+5+P+A | Total ore - unititi de curs: obligatorii 5i optionale 3450 | 2015 | 773 | 676 | S66 | 1435 115
F L Componenta la liberi alegere 120 60 40 0 20 60 0 0 0 0 0 0 3 3 4
507.L..034 |Limbaje de programare
507.1..035 | Arhitectura procesoarelor grafice o0 20 20 10 ; 3 2 i
S08.1..036  |Marketing digital
S08.L..037 |Management si marketing Bl 40 0 o i ? i £
{Total ore-unitiiti de curs: obligatorii, opfionale si Ia libera alegere 3570 | 2075 | 813 | 676 | 586 | 1495
{Piscipline de cultura generals 2010 | 2010 | 2010 26 | 26 | 21| 21| 20 | 20
Ore contact direct pe sdptimana 30 | 30 | 30 | 31 | 32 | 34 | 34 | 34
IExamene de calificare 5
Ilcta! ore/credite de studii in planul de inviitimant 5580 | 4085 | 2823 | 676 | 586 | 1495 120

Nota.

1. Pentru organizarea activititilor extragcolare se vor introduce suplimentar in Lista de tarifiere a institufiei pana la 2 ore saptimanal pentru fiecare grupi.

2 Numiirul de ore pentru consultatia §i recenzarea lucririi/proiectului de diploma se alocd in conformitate cu prevederile Planului-cadru, aprobat prin ordinul Ministerului nr. 1205/2015.
3. Numirul de ore pentru activitatea Comisiei de elaborare a subiectelor de examene se alocd in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si desfigurare a examenului de

calificare, aprobat prin ordinul Ministerului nr. 1127/2018.




Anexa 3

Componenta liceald a planului de invitimant pe ani de studii / profil real

Numiirul de ore pe siptiméni pe semestre de studii

Discipline de cultura 1 1T 1 v v VI

generali 26 26 21 21 20 20

Componenta invariabili 22 22 14 14 13 13
1 Limba si literatura romana 4 4 4 4 3 3
2 Limba strdind 3 3 2 2 2 2
3 Matematicd 5 5 5 5 5 5
4 Educatia pentru socictate 1 1 1 1 1 1
5 Educatie fizicd 2 2 2 2 2 2
Componenta variabili 7 7 7 7
6 Fizicd/Astronomie 2 2 * ¥ * .
7 Chimie 2 2 * * % il
8 Biologie 2 2 * ¥ Gl *
9 Istoria romanilor si universald 2 2 * * " .
10 Geografie 2 2 * ¥ * s
11 Informatica 1 1 & * * *

Noti.

- Pentru grupele alolingve: disciplinei Limba si literatura rusa se va aloca numérul de ore, prevdzut in Planul-cadru pentru disciplina Limba si literatura romani , iar
pentru disciplina Limba si literatura romand se vor repartiza céte 3 ore saptiménal pe parcursul semestrelor I-V1.

*Numdrul de ore pentru o disciplini scolard, de la componenta variabild, se stabileste corespunzitor numarului de ore aprobat pentru disciplina respectivi in
Planul - cadru pentru invatimantul liceal, conform prevederilor Ordinului Ministerului nr. 701 din 22.07.2020.

Anexa 4
Planul stagiilor de practici
Stagii de practici Semestrul [Nr. de M’ini Nr. de ore Perioada Nr. de credite
Total 600 20
Practica de inifiere in sp
P.02.0.001 [*Practica NI 2 60 Februarie-Aprilie 2
P.04.0.002 |*Practica N2 - 2 60 lanuarie-Martie 2
P.04.0.003 |*Practica N3 4 1 30 Aprilie 1
P.06.0.004 |*Practica de exploatare 6 2 60 Martie - Aprilie 2
Practica de specialitate:
P.07.0.005 [Practica tehnologicd 7 5 150 Septembrie-Octombrie 3
Practica ce anticipeaza probele de
P.08.0.006 |absolvire 8 8 240 Aprilie - lunie 8

17 * La stagiile de practicd grupa cu componenta de 20 elevi si mai mult se va diviza pe subgrupe.
2. Practica de instruire se desfisoard in atelierele si laboratoarele institutiei de invatamant/CEEE,

Nota.

conform graficului elaborat la inceputul fiecrui an de studiu.

3. Practica de specialitate si practica ce anticipeazi probele de absolvire se desfisoari la intreprinderi, firme

, organizatii de profil.




Generalizator - plan de invatimant

Anexa 5

Numairul de ore

S
Strucfura e e i _E-: = ?.-3 Numarul de
formativa de Unititi de curs si activitati & > ls= dit
B ﬁ E % % creaite
= =
8 =
Unitati de curs de cultura generala 2010| 2010
Unita“u;i de curs de formare a competentelor 270 150 120 9
Trunchi pro_ffis!onale generalc-e : -
Unititi de curs de orientare socio-umanista 3001 150 150 10
comun Unitati de curs fundamentale 840| 405| 435 28
Total 1410 | 705 705 47
Unititi de curs de specialitate 10201 490] 530 34
Traseul Unitati de curs optionale 420 220f 200 14
individual |Unitati de curs la libera alegere 120 60 60 4
Total 1560 | 770 | 790 52
Stagii de practica 600| 600 0 20
Examen de calificare 150 5
Total ore 3720| 2075| 1495 124
Examene (30*30 (elevi)*15 (min/elev)/45 (min)) 300
Ore pentru consultatii (nr. examene* 2 ore) 60
Activitati extradidactice (nr. saptamani * 2 ore) 220
Total ore plan de invatiméant 6310 | 4085 | 1495 120




Anexa 6

STANDARD DE PREGATIRE PROFESIONALA
TEHNICIAN/TEHNICIANA SISTEME MULTIMEDIA

Domeniul de 0211 Tehnici audiovizuale si productii media
formare profesionala:

Specialitatea: 0211.1 Exploatarea sistemelor multimedia

1. Descrierea generalia a domeniului

Tehnologiile Multimedia reprezinti un domeniu care utilizeaza o combinatie a
diferitelor forme de continut, cum ar fi date vizuale, text, audio, imagine, animatie,
video, sau forme de continut interactive, cu combinarea acestora intr-o reprezentare
digitala.

Tehnologiile Multimedia se aplica pe larg in tehnologiile computerizate moderne
pentru crearea efectelor vizuale, editarea si prelucrarea secventelor audio, video si de
text In cinema, publicitate, jocuri computerizate si la TV, efectele speciale sunt o
particularitate a spoturilor publicitare si afilmului modern, care le disting de cele
produse in trecut. Ele sunt prezente astazi practic in toate filmele cinema sau spoturile
publicitare.

Absolventii domeniului de formare profesionala Tehnici audiovizuale si
productii media vor fi capabili sd asigure:

e Animarea si modelarea personajelor, mecanismelor i obiectelor in 2D si 3D
pentru TV, cinema, publicitate, jocuri computerizate §i desene animate;

o Crearea contentului multimedia pentru invdtamant la distantd (in special “e-
learning”);

e Prelucrarea secventelor audio-video §i de text pentru divers content
multimedia;

e Pregitirea contentului multimedia pentru TV, cinema, publicitate, jocuri
computerizate §i desene animate,

e Crearea si implementarea efectelor vizuale si auditive in secvente video de

cinema, TV, publicitate §i desene animate;



e Tehnoredactare computerizatd,

e Editare asistatd de calculator (audio si/sau video);

e Prelucrarea §i pregdtirea contentului multimedia pentru comunicafii
multimedia: videoconferinte;

e Dezvoltarea paginilor web;

o Codarea, decodarea §i compresia informatiei multimedia.

Obiectivul esential al specialitiitii este pregatirea specialistilor pentru activare
in calitate de tehnician/tehniciand multimedia la intreprinderile care se ocupa de:
Proiectarea asistatd de calculator;-Dezvoltarea paginilor web; Invdtiamant (in special
invatimant la distantd); Graficd digitald: animatie, bitmap, vectoriald; Jocuri video:
crearea contentului 2D si 3D; Tehnoredactare computerizatd, Editare asistatd de
calculator (audio si/sau video); Comunicatii multimedia: videoconferinte, Crearea si
implementarea efectelor vizuale in secvente video de cinema, publicitate.

Caracteristici cheie

Studii profesionale tehnice postsecundare (in

Nivelul baza studiilor gimnaziale)

Durata studiilor

4 ani

Credite de studiu ECTS

120

Forma de organizare

Invitimant cu frecventa la zi

Conditii de acces

Studii gimnaziale

Stagii practice

- practica initiere 1n specialitate;
- practica de specialitate;
- practica ce anticipeaza probele de absolvire.

Tipuri de evaluari

In procesul de evaluare se utilizeazd urméatoarele
tipuri de evaluare:

1. Evaluarea initiala;

2. Evaluarea curent3;

3. Evaluarea sumativa;

4. Evaluare finala.

Modalitéti de evaluare
finala

Examen de calificare/Sustinerea proiectului de
diploma.

Certificare

Diploma de studii profesionale postsecundare

Calificarea acordata

Tehnician/tehniciani sisteme multimedia

Dreptul pentru absolventi

Angajarea in cdmpul muncii in diverse unitati

economice conform calificérii obtinute. Admiterea in
institutiile de invatdmant superior.




2. Atributii si sarcini de lucru

Atributii (obligatiuni)

Sarcini de lucru

1. Planificarea sarcinilor si a
timpului de lucru

1.1. Intelege sarcinile si etapele de realizare a contentului
multimedia propus pentru executare (animarea, modelarea,
prelucrarea secventelor audio, video si de text).

1.2. Clasifici modalitatea, etapele si timpul de realizare a
contentului multimedia.

1.3. Identifica obiectivele de realizat.

1.4. Verifici complexitatea lucrdrilor si timpul necesar pentru
executarea contentului multimedia.

1.5. Stabileste etapele si modalitatile de realizare in functie de
sarcinile necesare de indeplinit si timpul disponibil.

1.6. Planifica succesiunea lucririlor pentru eficientizarea timpului
in cazul unui complex de lucrari mai amplu.

1.7. Pregiteste locul de munca (inclusiv utilajele necesare) intr-o
manierd corespunzitoare asigurdrii unei productivitdfi maxime.
1.8. Revizuieste si dupd caz corecteaza sau propunc
metode/instrumente de ameliorare a calitétii produsului multimedia
final.

2. Respectarea normelor tehnicii
| securititii si protectiei muncii

2.1. Se documenteaz cu legislatia si normele de protectia muncii
specifice locului de munca.

2.2. Efectueaza lucrul in conditii de securitate, in conformitate cu
politica companiei si normele tehnicii securittii muncii specifice
locului de munca.

2.3. Cunoaste si utilizeaza corect echipamentul.

2.4.Efectueazi toate operatiile in conformitate cu cerintele
legislatiei in vigoare si normele de TSM si PSI specifice locului de
munca.

2.5. Intelege corect si aplicd la nevoie masurile de prim-ajutor si de
evacuare.

2.6. Acordi primul ajutor in conformitate cu procedurile de la locul
de munca.

3. Asigurarea  comunicdrii

vizuale

3.1. Selecteaza o gama de metode, materiale si formate media
utilizate pentru realizarea imaginilor.

3.2. Analizeazd modalititile prin care limbajul vizual poate fi
utilizat pentru a comunica idei si intelesuri.

3.3. Comunica unei audiente specifice un mesaj dorit utilizénd
limbajul vizual.

4. Aplicarea cunostintelor in arta
si design digital

4.1. Colecteaza si analizeazd exemple de design digital pentru
multimedia.

4.2. Pregiteste materiale sursa potrivite pentru rezultatele digitale
dorite.

4.3. Utilizeazi o varietate de echipamente hardware si. aplicafii
software.

4.4. Produce si evalueazi o gama larga de lucrari utilizdnd in mod
creativ tehnici digitale de creatie.

5. Aplicarea principiilor si
metodelor de design

5.1. Aplica principiul prin care forma influenteaza scopul in propria
activitate.
5.2. Aplica principiul asocierii culturale in propria activitate.

5.3. Aplica principiul creatiei unui produs la cerere si al
responsabilititilor designerului fata de comunitate.

3




6. Utilizarea  tehnologiilor | 6.1. Descrie cerintele unui sistem multimedia.

multimedia 6.2. Configureaza un sistem multimedia pentru a putea fi utilizat.
6.3. Investigheaza noua tehnologie.

7. Redactarea textul pentru | 7.1. Utilizeazi editoare de text.

contentul multimedia

7.2. Exploreazi si utilizeaza tehnici de design tipografic digital.
7.3. Exploreazi si utilizeaza tehnici digitale de tehnoredactare.

8. Realizarea graficii digitale

8.1. Investigheaza formate de fisiere grafice.

8.2. Utilizeaza aplicatii specializate pentru editarea si modificarea
imaginii.

8.3. Realizeazi o imagine digitala conform specificatiilor.

8.4. Produce, pregiteste si optimizeaza ilustratii pentru publicare
in WEB.

8.5. Evalueazi lucrarea grafica digitald obfinuta.

9. Prelucrarea digitald a
imaginilor pentru  contentul
multimedia

9.1. Utilizeaza echipamente pentru achizitia imaginii.
9.2. Identifica problemele aparute la transformarea imaginilor.
9.3. Stabileste cerintele de editare si editeaza imaginile digitale.

| 10. Prelucrarea sunetului pentru
contentul multimedia

10.1. Descrie utilizarea sunetului in sistemele multimedia.

10.2. Utilizeaza echipamente si tehnici pentru inregistrarea,
editarea si redarea sunetului.

10.3. Integreazi secvente audio intr-un proiect multimedia.

11. Prelucrarea secvenfelor
video pentru contentul
multimedia

11.1. Utilizeazi tehnica video pentru inregistrarea secventelor
video.

11.2. Digitizeaza si salveazi materiale video.

11.3.Prelucreazi secventele video primite dupd inregistrare.

11.4. Monteazi secventele video prelucrate.

11.4. Produce secvente video in mod creativ si coerent.

12. Animarea imaginilor

12.1. Investigheazi si culege exemple de imagini in migcare din
surse diferite.

12.2. Planifica si produce un content semnificativ.

12.3. Selecteazd si utilizeazd materiale 3D pentru a realiza si
inregistra o secventd de imagini in miscare.

13. Realizarea animatiilor
pentru multimedia

13.1. Investigheaza si utilizeaza aplicatiile de modelare 3D pentru
editarea si prelucrarea modelelor.

13.2. Utilizeaza o gami de instrumente si tehnici de modelare si
animare a modelelor.

13.3. Prezintd tehnicile digitale utilizate in realizarea propriei
lucréri.

14. Realizarea paginii WEB

14.1. Utilizeaza un browser Web.

14.2. Cerceteazi probleme de Web design.

14.3. Creeaza pagini Web.

14.4. Investigheazi tehnologii avansate pentru Web.

15. Proiectarea interfetei

15.1. Selecteaz si analizeaza un sistem interactiv simplu.

15.2. Descrie si utilizeazd elemente de interactivitate audio si
vizuale.

15.3. Utilizeaza elementele principale de interfata. E
15.4. Proiecteazd o interfafd interactivd utilizind elementele
principale de interfata.

16. Crearea si implementarea
efectelor vizuale si auditive in
contentul multimedia.

16.1. Investigheazd si utilizeaza instrumentele pentru crearea
efectelor vizuale si auditive pentru a mdri calitatea contentului
multimedia.

16.2. Utilizeaza o gama largd de instrumente si tehnici de creare a
efectelor speciale in contentul multimedia.

4



16.3. Prezintd varietati de efecte vizuale aplicate contentului

multimedia.
17. Asamblarea si livrarea unui | 17.1. Descrie cerintele impuse productiei multimedia j
proiect multimedia 17.2. Planifica si estimeaza un proiect multimedia \

17.3. Proiecteazi si asambleaza un rototip multimedia

Procesul de consultare cu persoanele si institutiile - cheie
(angajatorii, absolventii, tinerii specialisti etc.)

Procesul de consultare are loc in cadrul elaborarii planului de invatmant si
actualizarii programelor de studii, in cadrul organizarii practicii tehnologice si de
diploma, in timpul examenelor de absolvire.

Metods eficientd de conlucrare cu angajatorii ar fi evaluarea competentelor
practice ale absolventilor in timpul efectudrii stagiilor de practica la intreprinderile

corespunzatoare.
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